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Circolare interna n. 184
Anno Scolastico 2022/2023

Sant’Antioco, 14.04.2023

A tutto il Personale

Agli alunni

Ai Genitori degli alunni
All’Ufficio Personale

Comuni Sant’Antioco e Calasetta
Registro elettronico

Albo sindacale/Sito

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero generale proclamato per il 21
aprile 2023. Proclamazione. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli
artt. 3 e 10.

Si comunica che e previsto uno sciopero generale proclamato dalla Confederazione Unitaria di Base —CUB
“di tutti i settori pubblici e privati per I'intera giornata del 21 aprile 2023, per i turnisti & compreso il primo
turno montante”.

Poiché I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla

citata normativa.

SCIOPERO 21 APRILE 2023

Sciopero generale proclamato da CUB - Confederazione Unitaria di Base

Motivazioni dello sciopero proclamato da CUB - Confederazione Unitaria di Base
Rinnovo contratti con arretrati e aumento salari; introduzione salario minimo di 12 euro l'ora;
cancellazione aumenti delle tariffe dei servizi ed energia; riduzione orario lavoro a parita di salario;
blocco spese militari e invio armi in Ucraina; investimenti per la scuola e sanita pubblica; rilancio di
un nuovo piano strutturale di edilizia pubblica; fermare le stragi dei lavoratori e introdurre reato di
omicidio sul lavoro; fermare la controriforma della scuola, cancellare I'alternanza scuola - lavoro e gli
stage gestiti dai centri di formazione pubblici e privati; difesa del diritto di sciopero; tutela salute delle
donne e per combattere le discriminazioni; combattere abuso degli ammortizzatori sociali; fermare
la precarizzazione del lavoro; cancellare la riforma sul reddito di cittadinanza; cancellare la riforma



mailto:caic87700n@istruzione.it
mailto:caic87700n@pec.istruzione.it
http://www.scuoleirgoli.it/
Protocollo 0007186/ 14/04/2023


Fornero e Jobs Act e ridurre I'eta pensionabile; contro la privatizzazione e il sistema degli appalti;
contro autonomia differenziata e contro I'economia di guerra e la guerra.

Precedenti azioni di sciopero

con % %
Tipo di altre adesione | adesione
a.s data , solo ) ,
sciopero sigle | nazionale | nella
sindacali (1) scuola
2021-2022 08/03/2022 | Intera giornata | - X 0,64
2021-2022 20/05/2022 | Intera giornata | - X 0,67
2022-2023 02/12/2022 | intera giornata | - X 1,06
2022-2023 08/03/2023 | intera giornata | - X 0,97

Il personale € invitato, ai sensi dell’art. 3 c. 4 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, a comunicare in forma
scritta la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna
decisione al riguardo, tramite I'invio di una email all’indirizzo caic87700n@istruzione.it entro le ore 10.00

del giorno 17.04.2023, ricordando che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta

paga ed e irrevocabile.

In base alle comunicazioni fornite dal Personale, la scrivente si riserva di dare informazione alle Famiglie

sull’organizzazione del servizio.

| docenti avranno cura di comunicare la presente circolare a tutte le famiglie nelle modalita

consuete.

La presente circolare vale quale formale notifica per tutti gli interessati e viene emanata nel rispetto dei

tempi e delle modalita stabilite dalla normativa vigente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Tiziana Meloni

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n° 39/1993
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