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Agli Istituti Scolastici di ogni ordine e grado 

Alle OO.SS comparto scuola 

Loro sedi 

Al sito 

All’albo 

 

OGGETTO: Pubblicazione CCNI Utilizzazioni e Assegnazioni provvisorie personale docente     

educativo ed ATA. Mobilità annuale 2024/25. 

 

Si dispone la pubblicazione, sul sito istituzionale dell’ATS di Cagliari e all’Albo di questo 

Ufficio, della presente circolare e degli allegati di seguito indicati, concernenti le utilizzazioni e le 

assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed ATA, per l’anno scolastico 2024/25: 

1) CCNI utilizzazioni ed assegnazioni provvisorie personale docente, educativo e 

ATA, sottoscritto in data 8 luglio 2020; 

2) nota MIM prot. n. 38631 del 4 luglio 2024; 

3) ipotesi di intesa, sottoscritta in data 27 giugno 2024, nella quale vengono 

prorogate per l’a.s. 2024/25 le disposizioni del CCNI dell’8 luglio 2020; 

4) catene di viciniorità tra Comuni; 

5) catene di viciniorità tra Province. 

 

I Dirigenti Scolastici in indirizzo sono invitati a dare la massima diffusione di quanto sopra al 

personale scolastico, informando il medesimo che le domande di utilizzazione e assegnazione 

provvisoria del personale docente potranno essere presentate dall’ 11 al 24 luglio 2024, tramite il 

sistema Istanze On Line. Per quanto concerne, invece, il personale educativo e gli insegnanti di 

religione cattolica, le relative istanze potranno essere presentate, secondo le medesime scadenze, 

avvalendosi del modello di domanda pubblicato sul sito MIM nella sezione “Mobilità” e secondo le 

modalità previste dal Codice dell’Amministrazione digitale (Es: posta elettronica certificata). 

 

Si precisa che, a decorrere dalle immissioni in ruolo disposte per l’anno scolastico 2023/24, al 

personale docente di ogni ordine e grado di istruzione, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 

13, comma 5, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, in virtù delle quali è disposto un vincolo 

triennale di permanenza nella sede di titolarità, salvo che nei casi di sovrannumero o esubero o di 

applicazione dell'articolo 33, commi 5 o 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, limitatamente a fatti 

sopravvenuti successivamente al termine di presentazione delle istanze per la partecipazione al 

relativo concorso. Il docente può presentare, in ogni caso, domanda di assegnazione provvisoria e 

utilizzazione nell'ambito della provincia di appartenenza e può accettare il conferimento di supplenza 

per l'intero anno scolastico per altra tipologia o classe di concorso per le quali abbia titolo. 
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Ai docenti che hanno partecipato alla procedura straordinaria ex art. 59, comma 4, D.L. 

73/2021, ivi compresi i docenti su posti di sostegno di cui all’art. 5 ter del D.L. 228/2021 convertito 

con la legge 25 febbraio 2022, n. 15, nonché ai docenti che hanno partecipato alla procedura 

straordinaria ex art. 59, comma 9 bis, D.L. 73/2021, che sono stati assunti a tempo determinato 

nell’a.s. 2023/2024, si applica il citato art. 13, comma 5, del D.Lgs. 59/2017, a condizione che abbiano 

superato il periodo di formazione e prova e l’anno scolastico svolto in utilizzazione o assegnazione 

provvisoria è computato nel calcolo ai fini del triennio di permanenza. Tali docenti possono 

presentare, pertanto, domanda di utilizzazione e assegnazione provvisoria in ambito provinciale.  

 

Inoltre, i docenti assunti a tempo determinato nell’a.s. 2023/2024, ai sensi dell’art. 5, commi 

5 e 6, del D.L. 23 aprile 2023, n. 44, convertito in legge 21 giugno 2023, n. 74, possono presentare 

domanda di utilizzazione e assegnazione provvisoria in ambito provinciale, a condizione che abbiano 

superato il periodo di formazione e prova e l’anno scolastico svolto in utilizzazione o assegnazione 

provvisoria è computato nel calcolo ai fini del triennio di permanenza. 

 

Tuttavia, considerato quanto stabilito dall’art. 34, comma 8, CCNL Comparto istruzione 

ricerca-Periodo 2019 – 2021 - del 18 gennaio 2024, in deroga al vincolo di permanenza 

soprarichiamato, è comunque garantita ai docenti interessati la partecipazione alle procedure di 

mobilità annuale interprovinciale, purché rientrino nelle seguenti categorie:  

a) genitori di figlio di età inferiore a 12 anni, ossia che compie i 12 anni tra il 1° gennaio e il 

31 dicembre dell’anno in cui si presenta l’istanza di mobilità; nel caso di genitori adottivi ed 

affidatari, qualunque sia l'età del minore, entro dodici anni dall'ingresso del minore in 

famiglia, e comunque non oltre il raggiungimento della maggiore età;  

b) coloro che si trovano nelle condizioni di cui agli articoli 21 e 33, commi 3, 5 e 6, della 

legge 5 febbraio 1992, n. 104; Per i docenti di cui all’art. 33, commi 3 e 5, della citata legge, 

non è richiesto il requisito della convivenza con il soggetto da assistere previsto dall’art. 7, 

comma 1, del CCNI;  

c) coloro che fruiscono dei riposi e permessi previsti dall’art.42 del decreto legislativo 

151/2001 che rivestono la qualità di:  

1) coniuge, parte di un’unione civile o convivente di fatto, convivente di soggetto con 

disabilità grave;  

2) padre o madre anche adottivi o affidatari in caso di decesso, mancanza o in presenza 

di patologie invalidanti dei soggetti di cui al punto 1);  

3) uno dei figli conviventi in caso di decesso, mancanza o in presenza di patologie 

invalidanti dei soggetti di cui al punto 2);  

4) uno dei fratelli o delle sorelle conviventi in caso di decesso, mancanza o in presenza 

di patologie invalidanti dei soggetti di cui al punto 3);  

5) parente o affine entro il terzo grado convivente in caso di decesso, mancanza o in 

presenza di patologie invalidanti dei soggetti di cui al punto 4); 
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d) il coniuge o figlio di soggetto mutilato o invalido civile di cui all’art.2, commi 2 e 3, della 

legge 30 marzo 1971, n.118.  

La domanda di assegnazione provvisoria va comunque presentata nel rispetto di quanto 

previsto dall’art. 7, comma 8, del CCNI.  

 

Le domande di utilizzazione e assegnazione provvisoria del personale ATA potranno essere 

presentate in modalità cartacea tramite la modulistica disponibile nella sezione Mobilità del sito del 

MIM, dall’ 8 al 19 luglio 2024, esclusivamente all’indirizzo pec:  uspca@postacert.istruzione.it , 

avendo cura di specificare nell’oggetto della pec la seguente dicitura: “DOMANDA 

UTILIZZAZIONE/ASSEGNAZIONE PROVV. PERSONALE A.T.A.”.  

 

Si rammenta, a seguito dell’emanazione dell’art. 3 del decreto legislativo 30 giugno 2022, n. 

105, che ha eliminato il principio del referente unico dell’assistenza, le precedenze nelle operazioni 

di utilizzazione e assegnazione provvisoria di cui all’art. 8, comma 1, punto IV, e di cui all’art. 18, 

comma 1, punto IV del CCNI 8 luglio 2020, laddove si riferiscono a personale che può beneficiarne 

in qualità di referente unico dell’assistenza (es. “uno dei fratelli o delle sorelle”, art. 8, comma 1, 

punto IV, lett. g, e art. 18, comma 1, punto IV, lett. g; “solo figlio/figlia”, art. 8, comma 1, punto IV, 

lett. i, e art. 18, comma 1, punto IV, lett. i; “unico parente o affine entro il secondo grado”, art. 8, 

comma 1, punto IV, lett. n, e art. 18, comma 1, punto IV, lett. n), vanno riferite a tutti i possibili 

beneficiari indicati dalle medesime disposizioni contrattuali, senza poter più fare riferimento al 

criterio di unicità nell’assistenza a soggetto disabile in situazione di gravità. Ne consegue che sono 

altresì inapplicabili, per sopravvenuta incompatibilità, le disposizioni dell’art. 8, comma 1, punto IV, 

e dall’art. 18, comma 1, punto IV, del CCNI 8 luglio 2020 nella misura in cui prevedono obblighi di 

autodichiarazione delle situazioni di esclusività o unicità.  

Infine, si richiama l’attenzione sull’applicabilità delle precedenze di cui all’art. 8 del CCNI, 

subordinatamente alla condizione che le preferenze siano indicate nella sequenza ivi prevista. 

Si confida nella più ampia collaborazione. 

 

 

Funzionari R. del P.: 

Pireddu Delia – Scuola infanzia 

Cau Daniela – Scuola primaria e personale educativo 

Cappai Mariano, Mazzuzzi Matteo, Olianas Roberto, Secci M. Antonietta, Trudu M. Bonaria– Scuola Secondaria I e II grado  

Congiu Alessandro, Loi Alessandro – Personale A.T.A.  

  

                  IL DIRIGENTE  

  

  

  

  

                           Peppino Loddo  
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