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ALLEGATO B -SCHEDA AUTODICHIARAZIONE TITOLI E PUNTEGGI
Al Dirigente Scolastico dell’I.G. Sant’Antioco
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

CUP: B24D25000920007

TITOLO PROGETTO: “UN’IDEA PER ORIENTARSI 1”

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPNSA-2025-28
_l_ sottoscritt___________________________________________nat_ a____________________il ______
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA 

di possedere i requisiti di accesso stabiliti dall’avviso e di possedere i seguenti titoli culturali e competenze specifiche

N.B. *Quanti intendano candidarsi per più attività o figure che prevedano requisiti differenti sono tenuti a compilare separate griglie di valutazione indicando per ciascuna l’attività specifica cui è riferita.
COMPILARE LE PARTI IN ROSSO, CANCELLARE LE RIGHE ROSSE SUPERFLUE, AGGIUNGERE RIGHE ROSSE SE NECESSARIO, INDICARE I PUNTEGGI PARZIALI E TOTALI DI AUTOVALUTAZIONE

N.B. TITOLI E ESPERIENZE INDICATI NELLA TABELLA DEVONO ESSERE CONTRASSEGNATI NEL C.V. CON IL CODICE CORRISPONDENTE (ES. A1, B3)
	TABELLA VALUTATIVA PER IL RUOLO DI ESPERTO
NOME E COGNOME 

MODULO (EVENTUALE)*

	A 
	Titoli culturali e professionali 
	Valutazione 
	Punteggio 

Autovalutazione
	Punteggio Commissione

	A1 
	Laurea vecchio ordinamento, Laurea   specialistica specifica per ciascun laboratorio:

· LABORATORIO STEM-laurea in discipline scientifiche; 
· LABORATORIO ARTE-laurea in architettura o accademia delle belle arti; 

· LABORATORIO COMPITI DI REALTA’ E PROBLEM-SOLVING-CONOSCENZA DEL TERRITORIO- SCRITTURA CREATIVA-laurea in discipline umanistiche

(in alternativa al punteggio di cui al punto 2) TITOLO, ATENEO, LUOGO E DATA


	Punti 10 per votazione 110 e lode 

Punti 9 per votazione 110 

Punti 7 per votazione da 109 a 99 

Punti 5 per votazione fino a 98 
	
	

	A2 
	Laurea triennale 

(in alternativa al punteggio di cui al punto 1) 

TITOLO, ATENEO, LUOGO E DATA


	Punti 6 per 110 e lode 

Punti 5 per 110 

Punti 4 per votazione da 109 a 99 

Punti 3 fino a 98 
	
	

	A3 
	Corso 
di 
specializzazione 

postuniversitaria/Alta formazione (biennale) o Dottorato di ricerca, Master universitario (almeno 1500 cfu)

1. TITOLO, ATENEO, LUOGO E DATA


	Punti 2,5 per ogni diploma 

(max 5 pp) 
	
	

	A4 
	Incarichi nell’ambito del P.N.S.D. 

1. SCUOLA-INCARICO-A.S. 


	Punti 1 per ogni incarico 

(max 3 pp.) 
	
	

	A5 
	Certificazione informatica 

(ECDL, EIPASS, ecc.) 

1. ENTE, TITOLO CERTIFICAZIONE, DATA 


	Punti 1 per ogni certificazione (max 3 pp.) 
	
	

	A6 
	Certificazioni Corsi per l’utilizzo delle ICT nella didattica

(ivi incluse le attività formative svolte a livello di I.S. completate alla data di emanazione dell’avviso)

1. ENTE, TITOLO CERTIFICAZIONE, DATA 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 1 per ogni certificazione 

(max 5 pp.) 
	
	

	A7
	Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti l’incarico frequentati negli ultimi 10 anni 

1. ENTE, TITOLO CORSO, DATA 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni certificazione 

(max 6 pp.) 
	
	

	 
	 
	totale A (max 32 pp) 
	
	

	B 
	Titoli ed Esperienze lavorative 
	Valutazione 
	
	

	B1 
	Docenza universitaria coerente con l'incarico da assegnare

1. ATENEO, TITOLO CORSO, DATA 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni anno di insegnamento 

(max 12 pp.)
	
	

	B2 
	Esperienza specifica annuale certificata come Docente/Esperto inerente l'incarico da assegnare. (il docente può inserire, oltre che eventuali altre esperienze, gli anni di servizio svolti nel ruolo pertinente)

1. SCUOLA, ESPERIENZA, A.S. 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 3 per ogni esperienza 

(max 24 pp.)
	
	

	B3
	Esperienza specifica certificata di durata superiore a 20 ore  come Docente/Esperto inerente l'incarico da assegnare (il docente può inserire, oltre che eventuali altre esperienze, il servizio svolto nel ruolo pertinente)

1. ENTE, ESPERIENZA, A.S. 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni esperienza 

(max 12 pp.) 
	
	

	B4 
	Esperienze di Docenti/Esperti in Progetti Europei nell’ambito della programmazione europea PON/PNRR in riferimento all’ultimo decennio inerente l'incarico

1. ENTE, ESPERIENZA, A.S.  

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni esperienza sino ad un massimo di 5 esperienze 

(max 10 pp.) 
	
	

	 
	 
	Totale B (max 58 pp) 
	
	

	C 
	Pubblicazioni coerenti con il profilo scelto (fino 10 pt): 
	 
	
	

	C1 
	Articoli e saggi su riviste specialistiche attinenti al profilo richiesto 

1. TITOLO, TESTATA, DATA

se necessario, aggiungere righe


	Punti 1 fino a un massimo di 4 pubblicazioni (max 4 punti) 
	
	

	C2 
	Monografie attinenti al profilo richiesto 

1. TITOLO, EDITORE, DATA


	Punti 2  fino a un massimo di 3 pubblicazioni (max 6 pp.) 
	
	

	 
	Totale C (max 10 pp) 
	
	

	
	totale A+B+C (max 100 pp) 
	
	


	TABELLA VALUTATIVA PER IL RUOLO DI TUTOR
NOME E COGNOME 

MODULO (EVENTUALE)*

	A 
	Titoli culturali e professionali 
	Valutazione 
	Punteggio 

Autovalutazione
	Punteggio Commissione

	A1 
	Laurea vecchio ordinamento, Laurea   specialistica 
(in alternativa al punteggio di cui al punto 2) TITOLO, ATENEO, LUOGO E DATA


	Punti 10 per votazione 110 e lode 

Punti 9 per votazione 110 

Punti 7 per votazione da 109 a 99 

Punti 5 per votazione fino a 98 
	
	

	A2 
	Laurea triennale 

(in alternativa al punteggio di cui al punto 1) 

TITOLO, ATENEO, LUOGO E DATA


	Punti 6 per 110 e lode 

Punti 5 per 110 

Punti 4 per votazione da 109 a 99 

Punti 3 fino a 98 
	
	

	A3 
	Corso 
di 
specializzazione 

postuniversitaria/Alta formazione (biennale) o Dottorato di ricerca, Master universitario (almeno 1500 cfu)

1. TITOLO, ATENEO, LUOGO E DATA


	Punti 2,5 per ogni diploma 

(max 5 pp) 
	
	

	A4 
	Incarichi nell’ambito del P.N.S.D. 

1. SCUOLA-INCARICO-A.S. 


	Punti 1 per ogni incarico 

(max 3 pp.) 
	
	

	A5 
	Certificazione informatica 

(ECDL, EIPASS, ecc.) 

1. ENTE, TITOLO CERTIFICAZIONE, DATA 


	Punti 1 per ogni certificazione (max 3 pp.) 
	
	

	A6 
	Certificazioni Corsi per l’utilizzo delle ICT nella didattica

(ivi incluse le attività formative svolte a livello di I.S. completate alla data di emanazione dell’avviso)

1. ENTE, TITOLO CERTIFICAZIONE, DATA 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 1 per ogni certificazione 

(max 5 pp.) 
	
	

	A7
	Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti l’incarico frequentati negli ultimi 10 anni 

1. ENTE, TITOLO CORSO, DATA 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni certificazione 

(max 6 pp.) 
	
	

	 
	 
	totale A (max 32 pp) 
	
	

	B 
	Titoli ed Esperienze lavorative 
	Valutazione 
	
	

	B1 
	Docenza universitaria coerente con l'incarico da assegnare

1. ATENEO, TITOLO CORSO, DATA 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni anno di insegnamento 

(max 12 pp.)
	
	

	B2 
	Esperienza specifica annuale certificata come Docente/Esperto inerente l'incarico da assegnare. (il docente può inserire, oltre che eventuali altre esperienze, gli anni di servizio svolti nel ruolo pertinente)

1. SCUOLA, ESPERIENZA, A.S. 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 3 per ogni esperienza 

(max 24 pp.)
	
	

	B3
	Esperienza specifica certificata di durata superiore a 20 ore  come Docente/Esperto inerente l'incarico da assegnare (il docente può inserire, oltre che eventuali altre esperienze, il servizio svolto nel ruolo pertinente)

1. ENTE, ESPERIENZA, A.S. 

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni esperienza 

(max 12 pp.) 
	
	

	B4 
	Esperienze di Docenti/Esperti in Progetti Europei nell’ambito della programmazione europea PON/PNRR in riferimento all’ultimo decennio inerente l'incarico

1. ENTE, ESPERIENZA, A.S.  

se necessario, aggiungere righe


	Punti 2 per ogni esperienza sino ad un massimo di 5 esperienze 

(max 10 pp.) 
	
	

	 
	 
	Totale B (max 58 pp) 
	
	

	C 
	Pubblicazioni coerenti con il profilo scelto (fino 10 pt): 
	 
	
	

	C1 
	Articoli e saggi su riviste specialistiche attinenti al profilo richiesto 

1. TITOLO, TESTATA, DATA

se necessario, aggiungere righe


	Punti 1 fino a un massimo di 4 pubblicazioni (max 4 punti) 
	
	

	C2 
	Monografie attinenti al profilo richiesto 

1. TITOLO, EDITORE, DATA


	Punti 2  fino a un massimo di 3 pubblicazioni (max 6 pp.) 
	
	

	 
	Totale C (max 10 pp) 
	
	

	
	totale A+B+C (max 100 pp) 
	
	


lì,........................                            Firma........................................................
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