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Circ. int. n° 194
Sant’Antioco,  15.04.2019

Ai Docenti
Al Personale ATA

Istituto Comprensivo Sant’Antioco- Calasetta
Al DSGA

Sede
Ai Genitori degli alunni 

dell’Istituto Comprensivo Sant’Antioco – Calasetta
 

Al Sindaco 
Dott. Ignazio Locci

Ufficio Pubblica Istruzione
Dott.ssa Doriana Orrù

Ufficio Servizi Sociali
Dott.ssa Antonella Serenti

Funzionario comunale incaricato
Graziella Porcu 

graziella.porcu@comune.santantioco.ca.it
Al  Comandante della Polizia Locale di Sant’Antioco

 Lefons Gianfranco
Al Comandante della stazione dei Carabinieri di Sant’Antioco

Antonio Manicone
All’AUSER

Comune di Sant’Antioco

Al Sindaco 
 Ing.Vigo Antonio

All’ Assessore alla P.I.
Scopelliti Remigio

 Al responsabile dell’ Ufficio Pubblica Istruzione
Al Comandante della polizia Locale

Al Comandante della stazione dei Carabinieri
Comune di Calasetta

Alla COOPLAT

Sito 

OGGETTO: Sciopero dal 26 Aprile 2019 al 16 Maggio 2019 delle attività non obbligatorie
                      Cgil, Uil, Snals, Gilda 

Con nota allegata, il MIUR ha reso nota la proclamazione da parte delle OO.SS. Flc CGIL, UIL 
Scuola Rua, Snals/COnfsal e Fed. Gilda Unams dello sciopero dal 26 Aprile 2019 al 16 Maggio 
2019 delle attività non obbligatorie nel settore per tutto il personale docente ed Ata e in particolare: 
I docenti referenti dei plessi sono invitati a comunicare eventuali attività non obbligatorie previste 
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Per il personale ATA
 Astensione attività aggiuntive oltre le 36 ore settimanali
 Astensione da tutte le attività previse tra quelle rientranti nelle posizioni economiche (I e II) 

e negli incarichi specifici
 Astensione dall’intensificazione delle attività nell’orario di lavoro relativa alla sostituzione 

dei colleghi assenti
 Astensione svolgimento incarico sostituzione DSGA

Per il personale docente ed educativo
 Astensione dalle attività aggiuntive di insegnamento oltre l’orario obbligatorio, retribuite 

con il MOF
 Astensione dalle ore aggiuntive per l’attuazione dei progetti e degli incarichi di coordinatore

retribuiti con il MOF
 Astensione dalla sostituzione e collaborazione con il dirigente scolastico e di ogni altro 

incarico aggiuntivo
 Astensione dalle ore aggiuntive prestate per l’attuazione dei corsi di recupero
 Astensione delle attività complementari di educazione fisica e avviamento alla pratica 

sportiva.

Dai vigenti CCNNLL che potrebbero determinare l’interruzione di attività didattiche (es. progetti) 
che interessino in modo diretto l’utenza. Il personale può dichiarare con comunicazione alla mail 
istituzionale la propria adesione allo sciopero con astensione da attività non obbligatorie per le quali
è stato incaricato, ai fini della rilevazione obbligatoria in capo all’I.S. I Docenti detteranno agli 
alunni la seguente comunicazione alle famiglie: 
INDETTO SCIOPERO DEL PERSONALE DOCENTE E A.T.A. DAL 26.04 AL 16.05 
DELLE ATTIVITÀ NON OBBLIGATORIE PREVISTE DAI VIGENTI CCNNLL. NON È 
GARANTITO IL REGOLARE SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ AGGIUNTIVE. 
LEGGERE LA CIRCOLARE APPOSITA SUL SITO. 
I docenti verificheranno che le comunicazioni siano state lette e sottoscritte dai genitori ppv. La 
presente comunicazione sarà affissa all’ingresso di tutte le sedi e controfirmata per presa visione da 
tutto il personale, docente e ATA.

Dirigente Scolastico
    Tiziana Meloni

             Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs n. 39/1993


