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Circ.n .104 Sant’ Antioco 11 dicembre 2017
Al personale DOCENTE

Al personale ATA

Alla DSGA

sito

Albo online

Agli atti

OGGETTO: Codice di disciplina del personale scolastico.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO I'art. 55 del D. Igs. n° 165/2001 contenente nome generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e sue successive modifiche;
VISTO il D. Lgs. N° 150/2009 - Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;
VISTO il D.P.R. n° 3/1957 - Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto e gli impiegati civili
dello Stato;
VISTO I'art 7 commi 1,5 e 8 della legge 20 maggio 1970, n. 300 - norme sulla tutela della liberta e dignita
dei lavoratori, della liberta sindacale e dell’attivita sindacale nel luoghi di lavoro e norme sul collocamento;
VISTO il D. Lgs. n® 297/1994 - testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione;
VISTO il D.P.R. n° 62 del 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola CCNL quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-
2007 sottoscritto il 29.11.2007;
VISTA la Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n® 9/2009 D. Lgs. N° 1650 del 2009 - disciplina
in etra di procedimento disciplinare e rapporti tra procedimento disciplinare e procedimento penale - prime
indicazioni circa I'applicazione delle nuove orme;
VISTA la Circolare del M.ILU.R. n° 88 prot. 3308 dell’8 novembre 2010 - Indicazioni e istruzioni per
I'applicazione al personale della scuola delle nuove norme in materia disciplinare introdotte dal decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n.150;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica
n° 14 del 23 dicembre 2010 - Disciplina in tema di infrazioni e sanzioni disciplinari e procedimento
disciplinare - problematiche applicative;
VISTA la Circolare M.I.LU.R. prot. n°® 12051 del 21 luglio 2011 - D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 - Istruzioni
per I'applicazione delle nuove norme in materia disciplinare;
VISTA la Circolare n. 078 del 28/11/2016 pubblicata sul sito dell’Istituto, che si richiama,

PUBBLICA

ai sensi e per ogni effetto di legge, il Codice disciplinare e il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, mediante affissione all’Albo online e nella Home page del Sito internet della Istituzione Scolastica
www.icsantantiococalasetta (Codice disciplinare).
Si allegano i seguenti documenti:
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¢ Riorganizzione_delle PA DLgs 25 maggio 2017 n75.

¢ Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, emanato con il DPR n. 62 del 16.04.2013,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 4 giugno 2013;

* Codice disciplinare in sintesi;

I documenti, di cui si raccomanda un’attenta lettura, sono consultabili sul sito della scuola .

I1 referente di plesso si accerti della presa visione della presente circolare da parte di tutto il personale in
servizio nel plesso, con acquisizione agli atti di apposito foglio firma controfirmato da tutto il personale per
presa visione della presente circolare.

Si ringrazia per la collaborazione e si resta a disposizione per eventuali chiarimenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Adelaide Cerina
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.n.82/2005
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